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Atos do Poder Legislativo
. DECRETO LEGISLATIVO N.. 23-84 )
A MISA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, ne
- atribuicdes e tendo ems vista o que consta do brocesso protocolado sob
de 10 de Novembro de 1.963, déste Poder,

T - RESOLVE:

5 Ignez de Castro Scherer, viuva do ex-Deputado Estadual Dalberto Sche-
mensal de valor equivalente a um terco (1/3) da parte fixa dos sub-
& Lrepusades Estaduai®, a partir de 7-11-1.98%. de acdrdo com o dispoeste
2o da Lel n.2-4.763, de-5 @& Novembro 'de 1.963.

. Sesses, el 28 de Janeiro de 1.964.

Agostinho Rodrigoes —  Presidente

Jodo Vargas de Oliveira — 1. Secretirio

Dine Veiga — 2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N.  312-64 .
=4 DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, no
uso- de 3uas atriblicdes e tendo em vista o (ue consta do nroces o protocolado sob
o n: 147 de ¢ de Dezembro de 1.963, déste Poder, o

LY

A

RESOLVE:

o

conceder Francisca. da Silva Fontotira. viuva do ex-Depu
Fontours, pensfio mensal de valor equivalente =
subridiog dog.- Deputados, Estaduais, & partir de 7-11-1963, de acérdo com o dis-
postoé peio Art. 1.° da Lei n 4,963 de 5 de Novembro. de 1963.
- Saia- lag Sessfes, em 28 de Janeiro de 1.964.
Agostinlio Rodrigues. — Presidente
~Jodo Vargas de Oliveira — 1.+ Secrelario
Dino Veiga — 2. Secretario i

DECRETO LEGEISLATIVO N.° 33-64

A DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, no
atribuicGes e tendo €m visti o processo DProtocolado sob o n.v B85-64,
janeiro de 1.964. déste Poder,

A NMES
‘usp de s
de 20 de

. RESOLVE:
» % Joana Thadeu de Mello e Silva, viuva do ex-Deputado Estadual Wal-
4 de Mello e Silva, pensio mensal de valor equivalente a um tdreo (1/3)
Fxa dos subsidios dos Deputados Estaduais. a partir de 7-11-1963, de acor-
do com ‘- disposto pelo-Art 1., da Lei n.° 4.763, de 5 de Novembro de 1.963.

Sula Czs Sessbes, em 28 de Janeiro de 1.964. ' '

Agostinho Rodrigues — Presidente
Joao Vargas de Oliveira — 1. Sceretario
Dino Veiga — 2% Secretario

DECREYTO LEGISLATIVO N.  34-84

A NME=
uso de
de 13 de

R

atribuicdes e tendo em vista o processo protocolado sob o 1.v 49-64.
aneirs de ‘1 964, déste Poder,

RESOLVE:
ronceder = Clotelvina Portugal Macedo, vitiva do ex-Deputado Estadval” Josd Ri-
beire de acedo Junior. pensdo mensal de valor equivalente a
rarte fixs dos subcidios dog Bepurados Estaduais, a part'r de
do com ¢ Cisposto pelo-Axt. 1° da Lei n. 4

.63, de 5 de Navembro de 1.963.
#e Sessdes, (728 de Janeiro de 1.964.
Agostinho Rodrieues — Presidente

Jodo Vargas de Oliveira — 1. Secretario -
Dine Veiga — 2. Secretario

DEGRETUfLEGISLATIYO N.* 35-64 _'
A MESA DA ASSEMBLETA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA,
uso de st

atribuicdes e tends. emi vista 0 processo Drotocoltado sob o n.- §0-64,
- ootle 14 de

Janeiro de 1.964 dé te Foder.
N,

RESOLVE:

coniceder o Maria~ Antonicta Lopeg Garcer do Na.scimento, viava de ex-Deputads

Estadual BEurlpedes Garcez do  Nascimento Rensdo mensal de valtor equivalente a
um térce 1/3) da parre fixa dos subsidios dos Deputedos Estaduais, a partir de
7-11-1963  de acérdo comr o disposto pelo Art. L-, da Lei n¥ 4,763, de 5 de No-
vemhro de 1.963.- . :
Sala crs Sessors] 287dé Janeiro de 1.964 .

Agostinho Rodrigues — Presidente

Jodo Var~as de Oliveira —— 1 Secretério

Dine Veiga — 2° Secretdrio

DECRETO ELEGISLATIVO N.© 36-64

A MESA DA ASSEMBLAETIA LREGISLATIVA DO ESTaA

© uso de suss atribui-des e tendo e vista o
de 15 de janeiro de 1964, déste Poder, .

DO DO PARANA. no
Processo protocolado sob o n.» 68-64,

RESOLVE:

¢ Ex-Deputado Estadual
valor equivolente s um
Deputados E-taduais, a partir de
posto pelo Art;f 1.° da Lei n~ 4.763. de 5 de Novem-

" ronceder s Frarcisea Novaes des Cerqueira Litna, viva d
Dr. “Alvarc Emilio de Cerqueira Lima. pensio mensal de
térgo (1/3% da porte fixa dos subsidios dos
7-11-1963 de acoérdo com o dis
bro Qe 1.963.

Sala dng Sesstos, em 28 de Janeiro de 1964
Agostinho Roflrienss — Presidente

Jodo Varzas de Oliveira — 1o Sacretarin
Dine Veiga — 3. Secretaria

|

| uso de suas’atribuigées e tendo em vitta o que consta do processo protocoiado . sok

tado Estadual José Leal
um tergo (1/3) d parte fixa dos '

A DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA. no:

unt téreo (1/3} da
7-11-1963  de aclr- ;

Atos do Poder Executivo

no

iconff‘re 0 art. 48, item Y, du Constitui~io Estadual,

{
) ! ‘ Véspers Mendes

P

DECRETO LEGISLATIVO N.° 37

64

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA,; no
uso de 5uus atrihni¢des e tendo em vitta o gue consta do processo protocolado soly
0 Ny 1.471-63, de 13 de Dezembro de 1.963, déste Poder :

.- RESOLVE:
concader 3 Emilia Magalhies Perreira do Amnaral viava c}o ex-Deputado Bstadual
Jos¢ Ferreira do Amaral e Silva. pensio mensal de valor equivalente a um térca
(3/3) da parte fixa dos subsidios dos Deputados Estaduais. a partir de 7-11-1963,
de mcdrdo com o disposto pelo Art. 1., da Lei n.° 4.763, de 5 de Novembro de 1.963.
Sala das Sessbes, em 28 de Janeiro de 1.964

Agostinho Reodrigues — Presidente

Jodo Vargas de Oliveira — 1.° Secretario

Dino Veiga — 2.° Sgcretario

DECRETO LEGISLATIVO N.© 38-64
EMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, ne

4, MESA DA ASS

o n~ 1.341 de 27 de Novembro de 1.963 -déste Poder,
: s RESOLVE:

conceder n Ivette Robine Glasser, vidva do ex-Deputado Estadual Roberto Glasser,

Peénsdo mensal .de valor equivalente = um téreo (1/3) do. parte fixa dos subsidies

dos Deputades Estaduals, a partir de-7-11-1663 de acOrdo com o dicposto pelo

Art 1.° da Lel n. 4.763, de 5 de Novembro de 1.963.

Sala dag Sessbes, em 28 de Janeiro de 1.0¢4.

! Agostinho Redrigues - Presidenta

Jode Vargas fe Oliveira —— 1. Seerstirio

Dino Veiga — 2. Seevetario

DECRETO LEGISLATIVO N.° 39-64 .

! A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, ne
use de suas atribuicdées e tendo em vitta o que consta do processo protocolado sob
o . 1.485-63 de 18 de Dezembro de 1.963. dés’e Poder,
o - RESOLYVE:
coneder A Cecilia Hondria Ribeiro da Silva. viuva do ex-Deputado Estadual Joa-
gquiln Thomaz Ribeiro da Silva, pensio mensal de valor equivaléente a um térgo
S(1/2 da parte fixa dos subsidips dog Deputados Estaduais, a partir de T-11-1963,
. de ac6rdo -com o disposto pelo Art. 1.5 da Lei n.° 4.763 de 5 de Novembro de 1.963.
Sala das SessOes, em 28 de Janeiro de 1.964.

Agostinho Redrigues — Presidents”

Jodo Vargag de Oliveira — 1. Secretdrio

Dino Veiga — 2.2 Secretario

DECRQETO LEGISLATIVO N 40-64
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA, no
[uso de suas atribuicdes e tendo em victa o que consta do processo protocolado sob
[0 N 1.427-63, de 9 de Dezembro de 1.963. déste Poder,
I .
I

RESOLVE:
concedsr a' Diva Batista de Barros e suss irméas Clio e Cloris Batista de Barros,
filhas do ex-Deputado Estadual Hugo Anténio de Barros. pensio mensal de valor
equivalente a um térco (1/3) da parte fixa dog subsidios dos Deputados Estaduais,
‘3 vart’r de 7-11-1963. de acordo com o dizposto do Art. 1.. da Lei n- 4,763 de
5 d» Novembro de 1.963,

Sala das Sessdes, em 28 de Janeiro de 1.961

Agostinho Rodrigues. — Presidente
JoAo Vargas de Oliveira — 1. Secretirio
Dino Veiga — 2 Secretario

DECREYTO N.' 14.039
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando de- atribuicdo que lhe
. DECRET A: .
Artigo unico — Piea aprovado o Regulamento da Escola de. Policia. da Secte-
taria de Seguranga Pwblica. que com éste baixa.
Curitiba, em. 4 de fevereiro de.1664, 143 ae Independéncia e 76.° da Repki-
- blica. : -

.

() NEY BRAGA -

Ttalo Conti

(03453)

ESCOLA DPE POLICIA
REGULAMENTO

Regulamento elaborade nos térmeg do art. 4.2 do
Deereto n. 11.470. de 20 de abril de 1.963.

TITULO X
FINS E ORGANIZACAO
CAPITULO Y
Dos Fing

S

Art. 10 — A Espola de Policia ¢ umn éredo educacional, com autonomia peda-
gogien, subordinado administrativamente ao Secretario de Seguranca Publies,
Art. 2. — Compete essencinimente 4 Fseola de Policia; .

ﬁ

I — Formar pessoal habilitade para executar, organizar e dirigir os servicos
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sa Policia tivil do Estado. e demais érgéos de- carater eivil ch Secretn'ia. de Se- l
FUTANCA: Pyblica;« N . ey - - oy =
dmever.o apertelgoan,}ento e a.e pecmlizagao ,d,e seryldo Jiversas

o
m“imatlar ‘ensino espec;al
r‘rnmnolodza e dlsclphnas afins; .
IV - réadzar pesqiisis pe.tinentes aos o
Jdos ensmamentos que nuﬁuxtla‘

Lzado — ié cmco e pmﬁ:«xo nal = no -ambito

gnhécimentos que congtituem objeto

CAPITULO II ,
DA ORGANIZAGAO

— A ‘Escola de Policia, tem a '=ecumte estrutura’ organizadional:

~ "Diretoria;

I -
11 — Conselllo Téenice Admxmstrafuo (C.T.A:);
IIT — Sefvico Administrative (S.A.

1V —.Servico Téenico (8.T.);

Vv - Servigo Escolar 3.E.).

TITULO 11
ARIBUTCAO £ COMPETENCIA DAQ UNID-&DES

CAPITULO 1
DA DIRETORIA

‘Art. 4¢.— Compete & Diretoria:

I — DlI‘lC'H' 4 Escola de Polic'a, coo
técnicos, administrativos e educacionais;

1 — provxdencxar as medida” necéssa
iz8o. obietiv Ando o perfeito funclonam:ento e C
que o conpdem;

III — corresponder-se dlretarnente com O
des B ivadas sobre agsuntos de énsino visando um inter
dor e necessario A conseciicao dos -ohjetivos da Escolu-
v — es’rvmular o interésse pelas carréiras D+ ficiais e Delo nlo'resso nos diver-
cursos de formaéo. aperfeicoametito: e eﬂpeciahzm;ao em creperagio com: 08
ghos -de Rela@oe‘ publicas. da S.E.S.P.;
¢y — incentivar e despertar nos integran
da atualizagdo dos conhecimentos especializados,
pesquisas dag matérias qué gravitam em torno

rdenando e orientando oS’ seus trabalhos

ring & manutenciio da efi¢iéneia do 6r-
ogperagio entre as xarhs unidades

rgacs do servigo publico e entida-
camiblo cultural incentiva-

308
A1

tes das carreitas policiais a pratica
através do permanente estudo e

das atividades policiais;
as, palestras, ceming-

porxio Medidas para {ue sejain sana das quaisquer falhas constatadas;

v i examiinar e propor medidas e solughbas para Os q;suntm relamonadm G,
v pesscal tda Bscolas guss foremi-subniet awlos aoSuaapresiadio; N -
A Fb;d:)&lle(,el‘ oy apreciar mormas para. 4. mga;ur@a_ Q«‘dos'setﬂvigos,da Ei=60-
1« dos serviio” do proprio. Cohgeinio: i "

VIT = elaborar O s€it reghiiento Miternd;

VIII — apreciar o plano de aplieacdo das d;.:pun‘blhdqdes da” Escola:

Lo — ap.lcef 670800 Ge frdbalio darbscoa;

X nonor o realizacko de cwrsos. através do “Plano de atividades didaticas?,
disciplinando as condicdes para inscrigéo, homum programas e outras medid
correiabas,

X1 geliperar sobre as cuscxphnas dos diversos Curgns. aprecxando 0§ progra-
Mias obr gatorianmente apresentador peids Profe : i

XIT — rever anuaimente 03 programas das diversas aisciplinas, a-fini-de man- ‘
ta-ds atualizadas;

XITT -- emitir pareceres sébre esuntos de carater pedagdgico didatico ou admis:
aistrative, que WMo sejam submelidos: :

WIV -~ apieciar as propoftas para oryaniza-do de bancas de exame;

XV = opnar qoble a classmc.u,ao de alunm coin dll‘eltO a prémios e V\mta~
rens estolares;

XVI -— aprovar os programas
I‘lk,\’ LD

XVII -~ constituir comissGes de estudo au elaborﬂgao de trabalhos de interé
e QL austold; .

XVIII — opinar sébre a admiszdo e dispensa d05 componentes do corpo clo'-

enite da Efeo'a: -

XIX — velar pela constxtmcao ¢ manutencio de um corpo docente, .devotade
a0 MUgisiér 0 e grevada chhum de compriovaca capacidade didatica e altos Dre-
dicados morais; ‘

KX - dec’dir ém grau de recursy, sOvre os cas‘os de aplicasdo de penalidaae;
inclusive em maferia didatica - i

XXI — instituir os prémios s selten cof\e*udo: celtio recompensa nor ativida:
des esco'ares: . -

‘XXH — prestar -ﬂss‘st,énc’a A4 Diretoria. para observancia déste regulamento,
e do Plano de Atividades Didéticas; .

WA LLL — Qpuiear a.xpe 25 compreendidas no aihbito de sua competencla;

XXIV — examinar e encamlnhal ao Secretario de Seguranca Publica, 8s pro—
postas da2 reprisentac¢io @31 Escoia eln viagens e congressos de estudo;

, XKV — avoear a si o julgamento de qualquer prova ou exale; que suscxt-e dua-.
vidag, cuja’ &;x‘ec‘acéo devera ser feita. ~igliosamente;

XXIV - aprecar os relutérios mensais.do Diretor da Escola:

afa os examds de admxssao ou as C()n(llgﬁeu de :

e B

n

VI - promover os mejog para a realizacdc de conferénci
rics, sessOes ‘cinematograficas e oufras de natureza pratica;

VII — ‘¢convidar para a con ~ecucdo do item anterior,
técnicos OU Vessbas notoriamente especializadas;

VIII.— autorizar que se realizem, em sa
de instituigdes culturaxs ou cientificas;
" IX — controlar o funcionamento dos Curs
2 ndotando ou sugeirinde ao Cotisellio Técnico Adminisirativo, as medidas tenden-
tes @ propiciar e manter a eficidncia dos mes™Mos:

X - propdr ao C.T.A. vidgens de éstudo ou observagis
professdbres e alunos bem como. outros assuntos -currelatos;

%I — epncaminhdar ao C.T.A. a3 representacbes. reclamages ou Tecursos e |

professdres, alines ou servidores da Escola;

professdres, cientistas,

taged

dayang

i

XTI — redlizar acdrdes enitre @ Escola e enttdades ou in-tituigdes publicas ou

4 d-reterendiin® do Conselho Técnico Administrativo e, desde

esouro Estadusl;
de Segurqn(;a Publica tudo-guanto se torhar ne-

1lidades da Escola de Folicic;
dons formalmenite 08 IMOUVOE,

particulares
acarretem. dnus ao T
XIII — propdr ac Sécretrio
cegsario a perfeita desiricumbencia das fin-
=71y “dgtFibuir & juizo proprio e DTOVH
membros do corpo docent-e oli servidores admmis’rrﬁm'os
hierdrquica; o
RV — exgentar tarefa.s afing ou outtas qite lhe forém regularmente atribuidas
<71 igpresentar mensalmente. a0 C.T.A., telat6rio de suas atividades.
st : )

taretas

CAPITULO WM
DO CONSELHO TECNICO ALMINISTRATIVO

SECAO 1
Dos - Fins

art. — O Conselho Técnico Administrativo (CAT.A.‘!
ﬂOI‘Tﬂ&thO e deliberativo.

¢ Grgao cum:‘u}tivo

Art. 6.2 — Ao Conselho Técnico Admmmtrtho incumbe connecer, ssiadir e
2ocidiT so‘n’e os assuntos ticnicos e administratives prrunentes a Becoli, vem
como sudbrrr swaminar e aprovar medidas tenggnies & propiowt € manter a, efi-
aigneia dos ceus Orgaos cdomponentes.
SECAO II
Da Composicic
art. 75 — O Conselho Téenico Administraiivo, sevd composto dos seguintes
Membros: -

B B'm
da Eseola de Prlicia, membro nato e Pres idente; .

I — O Diretor
N2l esmo e mcmadm ae

1T Seis intecrantss dn Corpn Trrenfe, piaitas

becretﬂr,o de Seguran~a Publica pelo Diretor da Escols;
. 1¢ — 'Os Membros do Conselho, integrantes do Colpo Uoceute serdo eieitos

narm OeqtoeQ de 3 & 2 anos, na prcporcao de 509 ; quando A yleicfio fOr para A
totaldade dos revpresentantes do Corpo T.ocente, o8 tris menbros mais votados

terfo 3 (trés) anos de gestdo.

§ 2.0 — O.Vice-Presidente do Consslho, b»‘-ré elercu “eio‘: seub Membros, para
um periodo de 2 (dois) anos consecutivos. Ve
Art. Ro —— As deritfes fp Cov=elho oerao tom‘ldaq por matorias de votos. Nos

quals se inclue o do Vice-Presidente.

Paragrafo . (nico -—— Em caso de empate a decxsao se fara pot voto do Presi-

~dente
SECAC 1III
Da Competéncia
Art. 9° — Ao Cor1<elho Técnico Administrativo. competa:
I — E:f‘ndm apreciar on TrenAT medidas que visemi . prodiciar.e manter a efi-

" eifnela e o bom funcionamento da Escola; . .
IT — opinar sfbre 0s casos e assunto~ sulmetidos a s aorec 1@90 inclusive

gquanto a dxsnosntwos" reguhmentares e cagos gmissos no presante rndu"\menta

Iy — pronunclar-se s6bre ‘o relatério anual do Direto? da EbCOLﬂ- submetendo-o !
A consideracgao do Seeretario de Seguran-~a publiea;

IV — exercer fiscalizagio sdbre o ﬁmcmnﬁmento do:

-ervigos da ‘Escola. pro-

las € dependéicias da Escola. reunides J

os, verificando os recultados obtidoz !

gue t

a
resneitadsa a categoria |

B XXVIII — propor 4 revisio ou alteracio do vegulamento da Escola, por vols
iqa.o mmmu de dois ter-os va totalidade de seus membros;
: XKXVITI — resolver sdhre a aceitacio de legades e donstivos e deliberar sh
bre o destino e aplicac¢io do” Mmesmos;

XXTIX — de=sempenhar tarefas afins ou cre lhe forem regularmente atribuiias
§ 1° — Comne‘e ainca no C.T.A. indicar ao” Secretario de -Seguranga Pu-.
blica, em: lista triplice o Diretor da Escola que deverd ser servidor civil da SESP.
“de recolihecido mérito% comprovada capacidade- técnica.

§ 2 — Com justa causa e mediante v aprova-io da. mmioria absoluta de seus

memb os, poderd o C. T.A. SU gerir a. substituigdo do Diretor da Eseola.

i

SECAO IV
Das Atribuiedes do- Pessoal

£
Art. 10 — A0 Presidente do Consélho, co:*mete.

I — Superintender os ‘servicos do nglho detemnngmdo e requmtmlﬁo ag.
djlifrencmﬂw necessatias; .
II — presidit as sessoes do u}nselho convocondo as eztnaordlnanaS’
111 — desighar os rew tara’ as -materias;
IV — reso.var as unaweg de vaUelis Lovmn e G bi¥8 € interna do ‘Consélhe;

i

1
i
? V — apurar os votos do~ Conseibeiros e uroclam:ar os resultados:
i VI — cumprir as r'\‘olucoes do Consclho ou determ nar - medidas e providén
‘r cias para o seu ClMPrimoento;
VII — assinar conjuntamente com. os demaig, membros presentes. as sessées 8

13 Ascistents; as atas de reuniges do -Consélho;

! VIil — marcar o prazo vara. o cwhaprimento d% deliberades do- Conﬂelho

desde que ndo esteja {ixado em lei:

H = PO S TPU . AP Al B 1T iAA i e
b Aanpobdein To Sy ca Publica, as providéncias necessa-

rias ao desem penho das simnuicoes do Consélho:

X — corresponde1 se com suluridades sObre assuntos de competéncia e intes
“résse do Conselho, assinando - u conespondenma ou autorizando o Vice Premde,ate
;& fazé-lo ethh ~eu nome;

) =T - AN A o) Secretario de Seguranca Publica o pessoal necessario a0s.
;Servigod da Escola;
9 NI{ — aprasntar 20 Sectetdrio de Sesurancga Publica o relatério Mensal dos

Praballios e atividades do Counsélho;

§ 1. —— O Presidente do Conséiho, nio terd > encargo de Pelator.
§ 2° -- Ao Presidente do Consélho cabe o voto de qu-llidac’(ev
.- Art. 11 — Ao-Assistente do Consiiho . .compete:
v sssis.ir as reunides, acompanhando pes-oalihente os ifrabalhos do Ceu-

- lavrar as atas das Sessdes
bros do (“anselbo

v

e assind-las juntamente com os demaws mems

mando autorizado pelo Pres dentu
assuntos do Consélna;

P

c-orrespondéncia relativa

1

Ly

P ivcaacaald’,

Jon de acdrdo com inétru-des do Presidente, ag medidas cox:n
plementares para a convocacao e realizacio de Sessoes extraordinarias; :

v conrdennr o distribnicdo de ratéra a ser relatada pelos membros di
Consélho, com os trabalhes w werem realizados em plenario;
cpdrar e cuniormidade com as ;nstrugées do Presidente.e' a ordena
,5.0 Ae pan b A aprdenasta Aln das Saazde

VII — sugerir as provis "(,lf‘db a serem tomadas junto as autorxdadea e repa.r
ticdes, para o bom d\.sempermu dos. trabalhos do Conselho;

vai = pd

in

viii — coovdenar a elaboracio do relatdrio. mensal Ao Con“elho
IX — executar tarefas afing ou que lhe forem regularmente atfibuidas.
vifo, Carao Ht-sempe

nhadas cumulatwamente pelo Assistente do Dmetor ds E.seola
) “SEGAO ¥V
Das Sessée:

_~Art 12 — O Consé'™Mo Tarnirn '\Hmn‘“fr“t v TAIMir.eeiA em gessia nrmn'

uma vez por ‘més e exiraordinariamente, quande conv ogado pelo Presvdente [:}

| por deliberacéo da maioria de seus, membros.
Art. 13 — O compa"ecnnento 3s reunifes € obr;gatmw e conshtue deve
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funcienal dos miiibres do. Consdlho. . . : : ; ‘ de outras mattrias, que 116 forem” deternainaddss

Paragrafo Unico = -A -falta. de qua)qucr melihre. per. m

’ is. de um#a  Sessfor, . XXNII— solicitar. reccher e coprdefiar os dados Necessariod 7 &bm‘agao«
| sopsecttivas habilitary-o Consétho 8 ¢onveci-lo pars: reécimentoy & ndo sanindd | prodesta orcamentaria. da Imvm @, elaborandcis ‘§oh 4 orientacao da Dzreto ia;
wembres dade, poders nwpmr.; vespective: substituicio: ‘ NXXIIT - execular tarefes afing ow que e forem rcga a1
At 14--— Das deeisBes do Consélho sarioe. — wempre «ue hé necessidade ou NXXNIV —-spresentar meénsalmente, rélattrio de suat atlvrﬁadea
copveniéneia. — remetidag copias auténticas pele Assistente: a- publicacio e aos ‘Paragralo unico — As atribuigtes do Servico /&(munxatrmno da, Esc0la, seric

OrEncs da Seeretaria de Segurance Publicg ‘ ' *I‘fcita CONSONANCia com &8 nermas adotadsg Para os ser-
) Art. 15 - As decizdos do Consélhq teran forma de ResolucOes e serfo assing. ria, de Segurdncs Publica, viszhidose o m“tro;:amento CRE
das por todos os membrog do Conselho. declarando-se 0g volos vencicos.

Art. 16— Poderd.oassistir 2s S s078 do Consélho Bressoas nlo pertencentes

a6 mesmoe,” dopendendo de m'i'via guterignedo do Presidente e de-apiovacio de ) ‘ ) CAPITULO 1TV ‘
oprie Consélho. ao imjciar-se - Sessio. DO SERVIGO TECNICO

&

> CRO VI Art. 22 - O Servico Técnico destlna—w 4 realizar pesquisas, prestar inforria
s Substituicoes - . ohes e organizar trabalhos ue carater téecnico. cientifico, puxmcnt €8 A08 assuntos

. de interésse da Ercola. :
—- Sevio substituldes em suas faltas ou impedimentos: Art. 23— Corapete ao Servico TécniCOA

dente pelo Vice-Prestdente; I — Realizar pesquisas técnicas e cientificas refvrentes
Ie-Presidi nie. por wmy das Membros escolhidos pelo Consélho; se da BEscoby;

£
o

‘migls Me Hbros por seus substitules legais na Escola, obedecidas as | 1 — manter intercdmbio de conhecimentos ¢ informaches. eom Orgass Cori-
nte cegalamento; Leéneres. do pals e do exterior; )

sistente por um Servidoi da Escola. indicado pelo resoectivo Di- III -- programar e si ' ceminarios ‘e estdgios, visendo o aperfeicoame
profissional, técnico ou clentifico dos infegranies des calTeiras policinis; =
nnico — O Vice Fr ),xd(nbg quande nfio  estiver no exercicic das | IV — elaborar trabalbos técnicos, sepa monografiay ¢ outros, referenics
iderite, ¥era o3 resnios direitos e deveres. dos demaly meintbios -a coniferéncias artigos clentificog ou doutvinar de interésse da Escola;
; ; V — preparar e realizar testes destinados apurar a capacidade Jdos candi

e Con

- ' datos @os cursos da Escola: . :
. SECAO VI . VI — elaborar em colaboraio com os Chef de Servico e professores, ma-
PDisposicoes .Finais : nuaic de execu(:éo dos servicos policiiis, que deverfio ser regularmente aprovados
: ' VII — realizar testes psicotécnicos com a final'dade de selecionar e orientsy o
& — Oy tralalhos Administrativos.-serfio oxeontados por. servidoreg da {elcaminhamente des candidatos cos ClllcOs da Escola;
e Seguranca Publicar des:;nados pele titular “da- Pasta, por solxc:tacqn VII1 = reaiizar pesguisas e estudos destinados a apurar z capacidade dos ser-

xidore d OTgaL 1/4@30 policiais. ein relagho wo exercicio das respectivas afri.

Art_ }9 — 1 ve

do sos Servidores prestar infnmmcov‘ Qobr | suntog erty - buig H
and amelito on em estude o Consétho. antes da decisfe final, salvo se 10. dada IX - epnsr sObré provas ou ﬂmtemzm de seler (a a serem utilizedos pars o
ordem. expressa pelo Presidente. CUrsos ola, cuaido shlititado;

s ) X — manter &rquive resérvado dos Testiy fiché,s,nresu}mdos' de provas e outres .
CAPITULO 1Id assuntos sigloses relativos a Escola;
no SEI\,\HOU ADML\IQ'L‘{A'TIV( 3 I — executar tarefas afins ou que the forem 1'80'uldrmenu atribuidas;
. X1I — organirer e or regi€trd — colefando os dados necessfrios — o
Art. 90 — O Servics Aﬁmnvstmﬁvo & unidade subordinzda a. Diretoria da tos de interdsse ligadoz & vide funcionel e quando possivel, social, dos can

Escoli, incumrbindo.lhe & .execu-ho, orientagdo e fiscalizicio dos servicos de |dates sos curses ds Escola. com a finalidade de OpINAr nos processos de inceric
Adim Jmstw B0, . ou admissdo:

Axt. 21 — Oompete precipramente ao Servico: i XTI — prosseguir o registro constante do item anterier, com noves fatos Hgw-
T e Organizar o servigrs de Administragho, de acdrdo com as normas e ins- | dos & vida do Servidor, apds fornar-se &é-fe, alune da Escola;

25 paicotéenicos. coml a finalida
racdo pelicial no sentide de aproveitar os seus servidores

i com g2s fumss aptiddes ¢ inclinaches pessoais:

¢oe: mente adotadas; XIV — realizar estudos com b2ge ein tes
IT — receFer fodos og rap®is dest nndm 4 BEscola. reg'strands-og devidamente |orieniar a ad f
< controlando 0 sell transi‘o pelas omendencms da mesma por meio de fichério | funcdes compative

. XV — apresentay mensalmente relatério de suas atividades.
Ty — m*up'n‘nr a correspondéncia da Escola e mestno do Diretor sdbre ascuntos Art. 24 — O teste psicotécn’co ¢ considerado slemento imprescindivel ne pro-
de sprvivos - cesso de admisslo- zos Curses da Escola.
1V — atender o contréle dos assuntos referentes a pessoal orgamento, material Paraurafo tnico — Exeetuam-ce bg. €ursos répidos, destinados §o simpies trei.

e depidia astuntoy administrat.vos., namento, do péssoal. .
V' — exgoutar os Servico' de mecanografia que the forem regularmente- atri- < Arh. 20 — @ Bervico Téchico organizard e marn ’r T4 um Museu de Crimin
huides: ‘iea, que terd por. finalidade nﬁncipal compie ‘L :I 2 forma~&o dos alunos, gue
VI — =laborar a escaln de férias dos Sprvidores, de conformidadie com as nor- ~nmpm rao o mater'al necessério para os seus estudos Drévites.
mes estabelecides, submstendo. a & aprecincio do Diretor; ' ars grafn unico -— O Muscu  receiheréd. u.(}a &, classificarar  conseryia.
CVIT - organizay ¢ manter (,1‘1 dia o hcn(no de assentamentos dos servidores |ri e, gquiando conveniente, exporé ac publico: . .
& Escola; . I -— Armas, in-trumentos. aparelhes, mAaguinegs,. cédulas; moedas e Qusisguer
VITI " confrolar o livro ponto verifi«:fando_ e comunicando & freqiiéncia do | obetoy fahricados ou utilizados para fins erniminosos:;

Pesseal & Direcio; , ! . Tl - pr anatémicas, rvadas ou reproduzidas por cualguer processo;
IX —— preparar men-slmente os boletiuss 6 freqiidncia dos servidores da Adimi. ! 11— todo e gualguer & rial gue apresente inlerésse para o estuce.ds ori-
nistracio; . . minologia. - - -

X — receber e distribuir a correspondéncia oficiall Axt. 26 — O %31'\ ico ‘Téenico. orsaniz e manterd Biblioteca espocializads,
XI — iufermar as p“s.maa qUE procurarcm o Servito. sobre assuntos da sua }dest'nada @o uyto por parte do [ede ] (Eocc*mm: e discente,

alcada; ' : ; o - § 10— A BibYoteca deverd. conter.obr €m ¢eoassuntos nerti !
XIT — infermar 05 Drocessos e PEIS que dhe forem regularmente encaminha- | & todos og-e¢raus de ensino da Escola hem conm ‘outros julgados de interésss, 5

goe para ésse fimi . ) feriterio da Diretoria. . .
CXHY L ctrancmitic érdens e mxspacnus do Dn‘ofor &s demais unidades da fis- § 20— co Técnico manterd intercémbio de oh} e {rabaihos

cola,. gusade Ihe £6r doterniinadés - . ) ' lizedos, com instituicder do pais e do exterior, comn o gue em‘d iecerdg o

“eral. proce- | Bibloteca.

XIV — distribuir, apés o apreés iacho. do. Direfor. os
J Ari. 27 — O Servico T“C‘ﬂ(’(:'. atraveés

lerine oy nmecessdtias anotacdes nog fich é rios rpﬁprmtwm'

papeis  eny,

o
g
]
@
-
j=]
i
1
'2.

i EScoM. ou Doy atrd

XV — organizar o expediente 2 ssinado pelo. Diretor; deﬁpjc‘ta. realizars mlcta, ‘ns Ul enuOb.
XVI — prestar s:ten(xa de Ordetit wdm‘n! trativa 4§ demais unidades c'(-cmz'zentos CTAvUTAS € nhe
Bscola: adulicrados ou 51mp1 mente ubiliz rim

RKVIT — 7vseebier o materidl reguisitado para os serv cos da Eecola, ! Paor
XVTII — maater registro e Conb dle do material receb’do e fornecido as di- | particde
vershs umidades das Escold; - ) : & oportun‘dade, desde que
KIX - orgnnizar he requisicdes do 1‘ep"r')srﬁo e e-toate de- acdrdo com as . iabe
ipron’ b“.c‘ades orenmentarias e
XX — mantor registro e contrél
da movimentaghe dos Inesmos:’
XXI - manter registro-e cont *ole ¢o mate 1‘1»1 p(«rmancntg moéveis, utensilio
sinas e eutro” mzteviﬂ,is, considerados, insarviveis e cue estqa.m el desuso.
ryindo Com resre 05 §
XXII — . fornecer as
Chiefes - s maleriais nece ém‘a 208 S6US

rafo- unice — A colets r
gue compdem & Saecret

a O
w0 haje objecio da pu,rtg concead.
1w aumentar a eficiénela de. ensgino téenico pelieial
nte prévia aunforizacio  do Diretor:. .. do hiuseus e C"mmmnonca

bens patrimoniais da Escels, sem comio.

CAPITULO %
Do bE‘HVIQO ESCOLAR

-— O Bervica Eseoiar,
' p(ﬂ'ti(*i* e ﬁf, mbf-n c;?l

ficos;

XXITI - reglstrar ss dotagles consignadas ne orcamento & Escola. proceden. ter a of'c.kc,u_L e & diccipling egco‘q"

Lrdeeea lrnoamentos neceSsarm\ a0 con he’cimén;ﬁo dn situacho dogs mMesmus, & qualk f Art. 20 - AC Service E colar commneie:

~guer - nemento: a ‘ ‘ . i 1 - Colaborar na elaboraclo cog programas dos curses e exames do Hstold,
X}\I‘V -~ permitir o wantseo de paEpfis <ol sun responsabilidade —- arquiva- & serem aprovades regularmente.

s - oL mEe e SAIRPILE - & 'poRsoA M""ﬁm’ﬂﬂ te autorizadas; .. J — por ein cxecuias e fisealizar @ ob
XXV~ providenciar-periodis smer g de achérde com e convenidned ! TIT «— elahorer entes GO inieio &e cads s

cdo - Ser- !
“¥ica 0 recel inmenfe de p"euq ig arquivades. =0 Departaniento do Ar- sulas de todes of cu‘soq"

sncin dos )
no detive,

guwe P‘d“hcn R . R i IV - colabormr nw compesicis das b g
P Y2 R 'e*:‘ra Tocertitfes ridnerd ‘, e ralacionngus eom papdis E'mam;e&ﬁ- E . W — -orepnizer ‘mensalioente e estatis escolar. elahorande
sHehO compe x i*e-,vmr: anual:
o da ‘cnrresnmcuencim ,,r;(m Inelunive providen-t VI — manifestarse bebre assuntos de meturera didatice ou pertinenies & fegls-

a.Czpital. medisnie p_v-mt(,(,om e recibi; : B Ao e e e ganda. rolte
iva’d0s proces ©s e pabéis pertinentes 4 VIT —— exsontar plane e
copias €os atos e correspondéncla expe . Then‘co atendendo os mtvre e da Sc:crc aria fe Segur‘ r;‘ 3 Jouca &

) Ldados *? Ey‘nia.‘ :

XV’I‘II - ’4..1' mi.a‘r“g: s :
ria sdministy CIY "COITO

'ﬂ}'n\ucic—;w ' a *ﬁ bic “fefos-stes oficiais da Fautela, bem cemo, nunclzmente co Servico Ficolary
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. X.— organizar e manter csdssﬁm e todos os alunos, da ESCO@;, - : o
S XTI — mﬂnt{r ~IPguUive organizade. 4o endastro. de todos 69 eX-RIUDES;
UL proveder 8 verificidaoe

orderr os Tesgectives rcgiskms,

o XIEL — stlpér?"f '051" rregﬁo &g prmas £ vexames real zad@s,pela
XIV — esan‘curar fn fmuﬁs‘e seln . amendas, os HyToes de . regisiro dos 4ua
tnculﬂaos e dos dipfomados;
: XV -~ prestar mrmma fes nos processos €
,dos para es-c fimi:

XVI — providenciar, a vista dos reaulta.dos obtides pelos alunos 2 expedizgo
de diplomas ou’ certificados & que fizerer jus:

XVI1 — proyidenciar com & devida - alitecedéncia o mﬂtex‘ial necessarie A3
prow;s & exar-es, o fim tie Jue as trabalboes se realizeny coln t«“nda a pont.alidade
€ rcgulandade :

WYIIT ~— pronlover otientar €. ficealizar os Meios: auxm-ﬂres de ensiio;

KIX — seieqOonar e Proporcionar os Teclrsos sudio visuais. destinades & 1acis
litsr & assiluilagzo, por parte de corpo diseente, 6i matéria ministrada: :
XX — propdr & Dircteri da Escola, 2 acuisiciio dos meteriais rectssarios &
promecic des meios guxiliares de ensine;,

XXI orientar 0 corpo decenbe. quanto
auxiliores de ensine;

& utilizmﬁn e manejo--dos melos
k4

XTI -~ ministrar ae corpo discente,: nuanda nohcitado ESClﬂ»rC*Cll‘ﬂ{,nth quante |

& utilizacio ¢ manejo deos meios auxillares desensine:

KXIIT — zelar parmalentemente nanter soh-RISUE cru‘u'da. e recpuxxsabrlmdd\, i

e conservar em bom funclonamento o aterial didflico a seu caryo;

£XIV — providanciar, confolme. & orienta~io -da -Dirctoria, quente a P&colha

das salas de awa gie devanr ser destinadas.a cada cmso podendo apregentar M-

gesides a respeito;]

XXV — providenciar o suprimento. do. material destinadeo aooublizacho. ngs
Rulas) ' . - : )

XXVI — atender as solicitagdbes dos profeceores, coBCernentes o ftem Aan:
‘terior; ‘E

XXVIL — fileealizar a parte disciplinar dos ‘cursos m'onondo a Diretoria as Ime-

didas que se fizercn Tiecessdrias,
XXVII] — fiscaligar a movimeniacho interna des movels. utcn._lh«)'&

1ho nae perniitirde a sfida de qualguer pe¢a pertencente. ao. pﬁtrIIDOIﬂO da Es-
.cola. de sua szde, 4 DAo Ber Ccoin 61dem expressa da Divetoria st
XXI¥ — comunicar & Diretoria Quaisguer™irrégularidades ou fatos graves,

relacionados von 2 Escola; .
B XXX — ‘proceder ou colaborar na verificacio de preschcn dos alunos erm aula,
iazendo qu.ndo determinado. & chamada regulanknmr

XXXI - organizar mensalmente rela des das faltas dos alunos, @ quais de-
verfo ser  isadas pelos respectlso\ Prolessores e encammhadas a0 conhecimento
da Diretora;

XX X1y — manter-se em funcionamento - sempre gue estejam sendo minictra-
das aulas, atendendo dos ‘professores.. 2os alunos ou As  Dessohs, que procurareii
a Eszcola para tratar de assuntos da algada do Servi¢o:

YXXIII — abrir no- horarios oficiaslmente adotados, as dependénc.as cM Es-
co'a que estiverem sob a sua responsabil x0~\de
déncias fiquem perfeitamente fechadas em sequrana ao tFrmino -d:
diente;

XXXIV — manter o bom aspecte, o ASseo e a hiviene, dns dependenuas da

Escola «ue ¢stiversm sob 2 sua rocponsabilidade;
XXXV — &l at:orar mensalmente o5 holeiins de frenil@i~ia. dos professores,
XKXVI — preparar a matéria escolar a ser publicaaa;

XXVil — preparar, na conformicdade das instrucdes recebidas. os atos relati- |

vos a abertura e encerramento de provas e curses, bem come  das 111=c1'1<;u:5 M-
trizulds e atos correla‘os;

XXXVIII -~ preparar os certlfxcados ¢ diplomas 2 serem conferidos: aos afu-
nos. ae conformidade com as normas e instrucoes oficialmente adotadas;

XXXIX — cryanizar e L.anter registro da v.da escolar de cha aluno, inciu-
sive e seu as roveitimento ¢ comportamenbo

XL, — ex ~utar tarefas complementares as que lhe sdo atnbulda: 1o preseite |
regulamento; :

XL1 — executar taletqs afins ou que e forem revularmenrte atribuldas;

XLII — apresentar mensalmente, relatério de suas atividades. .
TITULO It
ATIVIDADES ESCOLARES

CAPITULO 1
DOS CURSOS
Art. 2}~ A Escola manterg Cursos de duas Espéciés .
— Cursos Permanentes; . -
II — Cursos Inteusivos. = ;
§ 1.0 = Os Cursos Pelmanvntps serdo neluidog no programa lefivo anual e
¢fo éntre outros regalarmente aprovados, 63 seguntes :
I — Cursos de Nivel Superior, compreendendo, Criminologia,
- Medicina Legal,
TT s- Cursos de rivel Médio compreendendo.-Identifica~ao, Foto«:mfm, Inpe-
toria Policial e Bs-rivania de Policia;
IIT — Cursos de Nivel Bésico, compreendendo, Agente Policial,
Transto Guarda Civil Guaida de Presidio e Patrulheiro.
.90 — Os Cursos Intensives serdie vrganizados objetivando o-aprrieicoainento
da Secretaria de Seguranca Publica, pringcipal.

Zx‘iminahstica o

Cuarda de

e a. especializaci.o dos Servidore:

“mente, e tem ac seguintes finalidades:
T - Cursos de-Revisdo, destinades a ajustar conhecimentos ji ‘1dqmr1dos a0

exercicio da’ fragdo publica; .

{T — Cur =8 de Dspecializacdo, destinades a salirntar ouraprimorar conheci-
mentos, ;Jar‘r} wWarizando os ‘2 determindgda modalidade -técnica cu - hcional:

Y __ (4 reos-da Exfen~ido. destnados a minisrar conhecimentos novog e gue
coloquem 0g servidores. da Secretaria de Seguranca Publica, principalmante,
par das ultimes conguistas fénnice< ou clentifieas, nos campos abrangidos pelas
fun d=g publicss exercidas pelos mesmos.

ATL. 31 — Os Cursos da Escola. supordinam-se as séguintes cendiches:

an

I — Cursos Permanentes: .
a) Amrovacio do Consétho Técnico Administrativo,
b) Auracio minima de 1 (um) ano.

JI — Cirros Intensivos:
a aproweciao do Coneflho Teéenico Adnumst ‘ativo
by duracdo méxima de. 6 (seis) méses.
§ 10 — Os fursos Tntensivos atenderdo as nﬂmswdadw administro%va: da Se-
cretaria ce Seguranca e pederiao versar =6bre meatéria  dos Cl.r”os Pelmawentea

o outre observadas e disposi-des re"u]ﬂmfmam-:

§ 2.0 -— O curscs ministrados pela Escola’ de Policia, 8o de cordter obrica-
fAmin e 1o -Hew o ae oxprelcio funcional neg termos do insizo VI, do artige
207, da el

263 de 24-11-1949. -

& mqtiemm sGaR »aiumns mwtem}o a-empre em‘

D’%pﬁla que. lhe furem zmo&muma.'

- Apare:

verificando. que as hiesmas -depen- |
cada expe- |

§

, 37— Og hoerarios dos cursos SeTde. - e‘stfxbfﬂemdns wmzo en-recm*a as conve-
et el T ped z**é"'c&»d»dauica,s e a8 nmea‘swes fes wen‘yca‘ d& Shtrptam de ':se- :
‘“Ll"ﬁﬁx'l PRaRCE. o : P s N
©— (g Curses mdulmo Aules tebr pratvenl e (uCVé}Jd’O & m}’nero o
destas, em cada curse, ser inferioy & tergm parter crfi.t]udm et
- ¢ 5.8 — Os culsos mant'des pely Hscola pederzo. ser ﬂ.mpn.uk)s desdobirados.
contensalos, reesiry Urados e atuplizados; poderide: tambén sér extintog € *nados :
moves curses: &S medidas eonstantes désts pardgrafo’ condicionemise & ehservas

L e Ry
REN R

&0 dos iveis de ensine estabelucidos, As conveniénriam. @ n=cezsiGades dos Servi
cos Ga f.: cretaria de S eurenca Publica e &s dispositbes do"pru £itte  regusbimento,

para of cializacio de:cursos. .
Art. 32 — A Fseola poders inclur em qualguer de seus ecursos, conferéncias,
palestras, ple’hgi\es — o1l mesmo patiocina-las .y carater extra-curricuiar — sempre.
gque verserm sébre assuntos de interésse da Administrecio Ga SeeTetaria de Seguranck
Publica. e medignte aprovacio do Coxsclho Téen! co Administretivo.
Paragrafo unieo — As ativ.dades extra-curriculares referi ‘as néste artigo, qian-
io incluitas em cursos. deverio observar .0 nivel de- ensino: re cSpectiven

CAPITULO 11

De: GCorpe Decente-

Avt. @ — Os ﬂvofwceorﬂ da ESCOH de Pol cig seride esco'higes, . preferencialmens
te-entre ‘Sewdoros des (6rghos G- Secretaria: de Ssguranca. Pluhliez, ¢ reconlrecido:

mETIL0 e comprovada capacidada técn ca e didética. o5 quiis prelecicnarao--as aulas:
sein prc fuizo fo-esercicio dos cergos resp. ctivoes.

4 1.0 — Os membros do - Corpo Daocente pereskerio retribuicino por hora e aula
mini srraﬁa, atbitrada relo Sseretirio de Seguranga Publiea = aprovada pele Gover:
nauor o Estado.

: 20 — OQ Membros do Cu.pe Docente serfo indicados polo Diretor da-¥scola,
i submetidos 4 aprovacéc do Conssiho Tiéen ed A(hn*mqtrarn'o € p' opo tos a0 -Secretd-
 rio de Seguranca Publice. a qu im comprte desis A-l0S;. o
Art. St Tendo-en colta o vulby Aa-1matéii €’ as, rﬂam necesst tmdes de deters
{minedas cadeiras podera o DTetor. da Bico's, Do indicacio. do reseciivo profassor
" propor-s-destgiigicho & I (wm) ASS stente para cada cadeira, atrevés dos (rAmites
el ec idos para os titulares.
¢71 o — Mas faltas e iipped'mentos de professores titwlar, caberé ao Direfor de
— mediante comunicagio ao  Conselho Téenico Administrat'vo Aesignar
st tui-lo. titular de cPdeiva a fin ou o r'spectivo Assistente quande houver;
T.C. caberd prenunciamento a respéito do ato.
; 2.6 — £ vedada a substitiuicio (wnulativa, DOT prave Superor 31
ld‘as consecutivos. exeeptuados o casos de  participagio de professores em
= espicializacio no pais ou no extering, .
i’ -~ ATT. 85.-. Poderdo zer a“citos ecolaboradores voluntswins mare co2dinTirem 0s
| professores titulares em suas aulas; a medida tem por finalidade preparar d70fesso-
cres e ass’stent s para o des=mpaiiho das funcbes dida Uf'ﬂs da Baco'a; a colaboiacio
prestada nAo sera remunerada  devendo a escolha recair em servidor da Secretaria
| d Seguranca Publica, de reconhacido. merito.

‘trinta)s
Jursos

$

$ 1.0 — A reoneabil dade funcional da cadelra néo podera ser atrauida ao
Colaborador Voluntario. )
f 2.6 —= O Colaborador Voluntirie serd indicado pelo titular da. cadzira, ca-

|

|

|

|

|

| bendo.zo D'retor da Tiscola, auterizer a sua aceitacio.

| Art. 36 — A designacdo dos professo:es terd uma v'géncia de dois anog Jetvos.
! Paracrafo Wiico — Ao té mino d2 cada dois anos letivos a Direteria ajresenta-
i ac C. T A, a relacho de prof ssoi da Escola aque deverfio cumprir nevn nev‘ry
[ do para a devila apreciagio nzlu ndo as modificaches e substituiches que =2 !'Verem
,nec%sg&mas, asvifamente justificadas: os Pirofessores relacionados d verdo ratisfa-
lzer as exigéncias regulamentares.
]

|

!

b

L

e

Y& =3

Art. 37 — No interésse da Escola oderd. a Diretoria nrapAr a qualgose tempo
20 C T.A. a d'sp n"a ocu a substituiefo de professdr justificando a medida,
‘ Art. 38 — O professor demissionsrio conerdera 4 Escola-um prazo de trnia (3Q)
rias pera atender o seu pedido. dr.ante os quais, rerman(celé no exerc cia da fun-
cio: € esseguraa ao professoér a recivrocidade d - conressio de prazo parva sar dis-
pensedo da funcfo a nio ser aue tenha cometido folta grave.
i At 39 — Paoderd o S-cretdro de- Seburanca Publica no interésse da Adminis.
U tracio e justificando. a lE’fﬁﬂﬂ colicitar ao C.T.A. a queiqu r tempo,
! e servidor da STSP das funedss de professdr, para a .utilizaciio dos ser
em iar:fa de relevineia para o Estado. a ser executada fora da Capital = gue ds-

mande reriodo de temro saper or a trinta (30 dias.
Tpartgrefo nirco — A desienacio do servicor pelo Seer:téario de Sez.omuga, 0
poderd ser efetivada apos o seu desligamento da Escola. : ‘
ATE. 40 — Os professoves dos Cursos Permanentes obrigam-se. a pres= o de 6
s ig) horas semanais de troba'ho.
Paragrafo unico — Compete a cada professdor dos Cursos Permanentes.
la: .
I — C~lgharar com a Diretoris da Fscola pava 2 organ’raclo (‘o «Placs

v‘dages Diféticass a ser anreciado nelo Consttho Técnico Administrativo:
]’I — elaborar ¢ 10 eiro de atlas ohseivando a parte do «Plano de AT A

dtiemsy cue ¢z ve prito & sua.cardeiva, e sub™m~té 1o A am‘efl cFn do Dy

ITI — corgan’zar as au‘ as vrertinenfes 4 matsria a seu cargo, observanio ¢ ro-
t iro :tprovﬁdo inclus've quanto as mintcias cont'das o mesmo:

]\' -~ geatar o cumpir as ovdons e instrugdss do Diretor. da Fseols — ‘neiusi-

Ve rmanto 808 q°<;vnto ddgticos — ou delas r2correr, em primeira -in-
o Divetor e em decunda instancia ac Conse’ho Técnico Admﬂn:twtuo

Vo~ acatar e cumerir as delib racdes do Consslho Técnco Adm'n

30 pré-

VI — cumprir ¥ covosaments os horarios deé aulo oficialmente adorad s
VIT—— prvinistrar as aulas com clareza, utilizands os mzios e medps rao nengas
dos pele Direc ’

‘ando-os. dentro

VITT. — fratas ns a'unos com u:‘b~'n1idade,~ax,1:ﬁ do pozxval, em
-uas dificul?ed s escolares: P :

TX — sol 2 intervencio ou 2 cnlabrracio don 01 ios erépros da Toug'a nos
~as0s e nas §naches ert aie s» fizerem elas nocesstii
7' X — comvncar & Divetoria as irregularidades Veriﬁcadus no desenms de
uas atribuicges: ’

XTI — exocuray as tavefas szealares peort nentes & sva furicdo: .

MNIT —— ~i=ar tarefas corr. latas ou deco:rentes daquelas gue-lhe &io Tegu-

larmente a

i

CAP{TULO . IIJ,

Do Covpo Discente

Art 41 — O Coon D¥anante r‘o‘mor 523, dP codos o35 aluros mc(‘nt
wilaces nes G . Aa E-rola.

B 390 NOS Cﬁ"sc‘;. o cand’'datn deve anresentar
no-meio funciensl, quer no me‘o civil. quer no me'n sciak
oy mhh‘“ n eral wanha g ser apurada faltm grave fxca‘a 1 jeitor
v Juizo do C.T.A. .
adm tidos nes cursos da Escola pessoss extro

nafri-

bn.—]v »vyﬁ]v!r")f%, 5

A fdon~iad T
Ao
senefes

ar

ey

45
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Quau 05 da- Sesetaria de- Sﬁgurant‘a %ade qut - sab sfa;:«nn a5 Qw,msgoes regula—
mehbures estaboiec.das. para . inserigio ou- matricula. T

Art# 43 — Suo devercs, QOg RILIES - [ET RN ENEE :

I — Fregquentar regularmente quango Sarvxd-oreq Publcos. os cursog da Ercoela,
conforme preceifns o itent VI de artigo 207 .da- Lei 203 'd2:24 de noveliibro de 1.949;

TR — tratar em mham&a&c & respe o .us men‘bros d@ Corpa Doo«;nte € ‘Cotmpo
Diretivo da. Escin:

131 — acatar ¢ cuwnprir. s determhagoes e as mstmqaoes dos pmfessores e da
Diretoria” da Bsoela eu.delag recorrer =o prdpric Diretor, quando julgur Necesario:

TV~ ser cortés ¢ 4ienciost Para celt o cqle@ procurando mmanter um ambien-»
te escolar fraierne e agradavel;

VY - apres w20 fecentemente traiado e em- cond;qoeﬂt de: asselo e -higiéme;

VI — part'eipar com intergssa dg vida eseolur, cumprindo ‘pontialmente os ho—'
rarios e efetuianyo as provas: e trabalhas: determ;nadoa pelos -professores;

Vi1 —— comparieer 205 sepindrias auiag pratieas; ‘palestras - conferéncias e ou
tras reunides de cerldar educative, pars. as quais sejs- solicitedo;

VIII — comunicar 2 Diretoria gualguer zvz'egulanc}ade pertinente a Lscols da
qual tenha conhiecinaento;

IX — porvar condignamente no- recinto. da Kseola, ac@ta,ndo e cumprindo as.

¢ eseclar-¢ dos ‘professores;
e @ Diree™o de Bioola na manutencio do bom aspécto. do as-

instragbes do se

X — colabara
seio & e -higidus do recinto. sscoiar, bem: camo,
mat rial diddtine: '

- o material eseolar n=eessério. mantendo-o #m boa ordem.
W08 servidores da Secrelaria de Seguranca Publica, que sejam
repvmudm no ‘ "ua vezes consecul.vrs 0U que evidend ~rem incompatibilidade pa-

as funedes g exercerein, sera proposta readaptasgho, na' forma do artigo 62 &
seus incisos, da Tei n.o 995 de 24 e movembro de 1.949.

§ 1.0 -— O alunos gue ndo forem servidores. da Secre'aria de Seguranca Publi.
ca e mue foreim: reprovados uma-vez cerdo desligados da T icola.

§ 2.0 — A>3 Servidores da SESY incursos nas dispe: ¢oes déste artigo que fo-
rem readaptados, € permlitida & nscricdo 6u matricula ey eurso que niaon seja aque~
le qu2 vinha realizando, atendidas se

Art. 45 — A Diretorla realizerd exctdos visando possibilitar a particiracdo nes
cur:os mantids: seis Eseola, dos Servidores da Secreta ia. de Segurancs Publica lo-
tados no interior go T-lado, que solicitarem inscricio ou forem irscritos ex_oficio.
de cujos estudos constario entre outros elementos julzados oportunds:

I — FElaborrofo de plano de rodisio entre os serv dores lozados na Capizal e no
intirior do Estado; .

1 — elabormicda de plano cde substituicidc de emergéneia. dos candidatos aos
curzay, por serv'dores habilitados da mesma lotacio do candidato:

I —- indicagio de prioridade e urgénsia PTu 08 cagos em que a realizacio dos .

Curses por rarte dos Servidores sejam d2 malor interdsse para os servicos da Se- ’

cr eta:r‘ta de Seguranca,

§ 1.0 — Os estudos referidos néste artigo, deverio ser realizados em colaboracio ‘

cont ncs orgiios da Secretaria de 8 guranca Publica a0s quails estio cirétamente su-
bo:dinados os esndidatos 4 partietpacfo nos Cursos;

§ 2.0 — A:Dreteaia da Eseola eneaminhard os estudos 30 C.T.A.. quie pronun-
ciandose sibre o5 mesimos, o3 encaminhard -4 consideracio o Secretario de Segu-
ranea Pablca; «ome

_ Planos postos em execucio, de acOrdo com as determinacdes da referida autoridade.

TITTTO IV
ATRIBUICOES ‘DO PESSOAL ADMINISTRATIVO

CAPITULO 1 .

De Diretor & Escola

Art. 46 — 10 Diretor compate:

T Con“{,l“x* . divizir & ori-ntar os servicos da Escola cunprings e fazendo
ceumprir o presente rezulamento; -

I7 — participar »jf:e Conselho Téenico Admnistrative, na quaiidade de seu Viee-
Presidente; :

131 — acatan e sumprir as deliberacdes do Colis“lho Téenice Adriiidstrativo. on
_delag recorrer se Secretirio de Segurancs Publica dentro do prazo de 10 (dez) dias,
contados da daiz ¢o respéetics recebimento ha Escola:

- IV —— ind'css 0% ocUPAntts para as funcdes de Assisténcic
e solivitar as di sas mediante justificativas:
prezetiiar a0 Conselho Téenico Administra’ivo um elatériv das ativida-
des a seu caroo cierecendo sugestées e propondo as medides que julgar conven'tn
tes pare o bom furcionamento ds. Escola; o C.T.A. encaminhura o relatério com o
seu pareeer 4 co eracdo do S cretirio de Seguraica Plblica;

VI —— proodr ao C.T A. a instauracio de processo admuanistrativo, constituicias
de2 comissdes e natras medidas tendentes a apurar irregularidades verificadas na Es.
cola;

VII — exnedir noirmas em instrucd s e ordens de servigos regulamentares, para
o perfeito furcicnanento dos Servicos da Fseola:

e Chefia da FEscola

VII — comhecer on mandar apurar e julgar as faltas commetidas pelos Servido-

res da Escola, umpondo g penas disciplinares prevxstm na legisla~30 de pessoal
en vigér;

I — represexiar a Eseola ‘de -Policia nas suas rels ~.¢HES com as Lnstlt'ucoes ofi-
ciaiz & particulares ou delegar tais atribuicdes, na med'da que a lei permite;

X - Incumbir servidor.s do desempenho de tarefas especificas que sejam do
interdsse da Esco's;

XTI — exercer Luediata inspecio sdbre todo os servicos da Escola, determnando
as medidas que se fizgerem nec: ssarias para. o seu bom funcionamento:

XII — apreciars a-escala de férias dog serv1dores administrativos da Fscola er-
“amzade. pelo Serv eo Adm! nistrativo: os Chefes dos demais servigos encaminhasio
rilaedas especificsiivas ao Serv’ ¢o Administrativo, as quais deverfo ser levadas em
conta na elaboragio da escala ‘de férias:

XIIT — gprect a escala de férias do Corpo Docente organizada pelo Servico
Escalar, que 20 ovgonsd-la deverd ter em conta o «Plano de At vidades DidAticass
€ a nreessidade g2 vreservar 6 regular funcicnamento dos Cursos da Fscola;

XIV —— indicar so C.TA. , 05 comnonentes do Corpo Docente. bem come, as
respectivas disperisas: o C.T.A. apreciara a Proposicao, encaminhando-a com ¢ seu
pronuneiamento s Secrstdrio de Seguranca Publica;

" XV - acompainhar regim: =scolar-didar’ co, zelando pelo seu bom funcionamen-
to e rela fiél obsery wnrcm de seu regimento;

EVI — balzxar norums resulementares em forma de editais, instrucdes e oz
dens. de s7rvice. aue visem o bom funes enamento do regime- escolar-didat tee;

XVIT — sol'cifnr no Seeretario de Seguranca: Publies a5 medidas dz carater ads
ministrativo, neces

quanto- a0 ressoal
e equipamento;

N EVIII —— aborar ou nio as. faitas dos. professores, alunos e servidores admi.
nistratives, nos. tertwes 2ps regimentos da Bscola e da legislacac espec fica em vigor;

intstrativo e .ao supnmento dz rumerario, material, maqulnaé

na-econservagio do mobillirio e do-

Gisposicoes regulainentares. q

vez apree’ados pelo S-ceretdrio- de Seguranca Piblica. serdn os |

1 vigos

98- 30 hom- funeionsmente e & efic’ #ncia da Escola nclusive |

KK v vppregentar 5= PECHrSOSde  £eVisa0. Qc Jplovas € outros, queﬂestejau‘x{oo‘m—

pi. enchdos nos lim.tes-des ‘sua al¢ada;
UK S RAT DOSSe A0S Servidores de Escoid e, memnros ao CorpQ. DoCenLe .

HXI~ examinar e decidir sthre toda- g matéiia adxmmsma.tma. ¢ didatica com-~
presnd.das nos limites de Sua. algada e competéne.a. proferindo despmlmb e deter
minando as-medidas que' se fizerem Qecessarias;
: CKXIT — poceder o deshgamento da Escola, dos membros dos- Corpos Docente e
Discente, 105 termos do presente regularuento e dos regimentos respectivos;

1a;-
dIdé.m,cs gue versem sidbre assuntos retineiros da Esco
KXIV — praticar o5 atos: compiementares a0 eXercicie da Diretoria da Ebcola

inculados s atividades escolares e .d datices;
- KXY - colaborar’ com a Assessoriz de Rrlagbes Pablicas da Seeretaria de Se-

| suratica Publica, na divulgacdo 'das atividedes da Escola;

KXV — comuiiical a0 Secretirto de- Seguranca Publica os fatos auspiciosos ve-
1 fteadaos na Escola, solici'ﬂndo a2 ‘participagao <a referida auteridads, nagueleg de
Laadar Ferevancia;

HXVII — resolvir os caws ornissos o Dresenie resulamento,- dentro-dos -limites

de sus.-aicada;
XXVIII — apresentar mensalmente ao C.T: A relatério -das atividades da Es-

cola.

CAPFTULO I ‘ -

Do Assistente do  Direter
Art. 47 -— Ao Assistente do Divetor, compete: ) 7 .
1 — Substituir ¢ Dir.tor nos seu imnedimentos eventuals €, guando designado
oficialmente em seus impedimentos legals; L
11— auxiliar o Diretor no desemnenho de sues atrhuigdeg;
111 — receher, ordenar € preparar o expediente da Divetoria:
IV — transmitir, verbalmente ou por esecrito. as ordens instrugoes e despachos
dc Diretor, as diversas dependéncias da Escola,
Y7~ providenc'ar pdara qu. 0S Processos e papéis a serem submetidos ao Diretor,
estejam devidamente instruidos e informados;
VI — representar o Diretor, nos atos servicos e sobemdade para o0s quals sejs
designado:
lQJTI — piovidenciar e forn:cer ao Diretor. a.s mformacoes por éste solicitadas;
VIII — acatar e pmv1denc1ar para que sejam cumpridas as ordens.e instrugoes’
: do Diretor;
i IX — receber pessoas que procurarem o Diretor, orientando-as encammhzmdov—
i ms a outras dep ndéncias da Escola, nu a presenga do Diretor, conforme o caso;
X - exercer as atr’buicOes de- Assistente do Conseiho Téchico Administrative;
XI — zelar pelas boas relacfes socials. internas e cxterrns da escola; o
CXIT - ex.cutar outras tarefas afins ou que lhe sejam regularmente atribuidas.

%

|

CAPITULO TIX
. ‘ : Dos Chefes de Servico

©Art. 48 — Aos Chefes de Servico compete:

I — Dirigir, orientar-e confrolir a execugdo dos trahalhos afeto & unidade que
chefia cumprindo e fazendo cumprir as ordens ¢ inc'truceés superiores e as dispo-
siches legais e regulamentares;

II — criar ¢ manter ne trabalho ambiente propicio ao espirito de colaboracio.
procurando que os seus subordinados atendam 4s pessoas necessitadas de seus ser-
com urbanidade e presteza’™
IIT — adotar medldﬂs que possib'litem a manutencao da harmonia e mscxpll_

na no trabhalho;

IV — solicitar o material necessario 24 execucio dos servicos controlando a sud
EE T

{

distribuicfiio e aplicucio; o
V — distribuir e determniaar as tarefas aos seus subordinados: .
VI — planificar a execucio dos trabalhos a cargo da unidade que chefia, de

modo a proporcionar-lhe maior eficiéncia e r:ndimento,

VII -~ comunicar ao D retor qua.lquer irregularidade ocorrida 1o Servico;

VIII -- encaminhar ao Diretor sugestoes que visem melhoria na execugao do
trabalho e eficiéncia dos resultades respectivos;

IX — eneaininhar ao Servico Administrative c; elementos necessarios & elabo-
racdo da escala de férias dos servidores;

X — zelar pelos, bens patrimoniais da Escola conflados a sua g’uarda ou ress
ponsabilidade, inclusive agueles usados pelos seus subordinados;

XI — ¢xecutar tarefas afins ou que lhe forem regularmente atribu‘das;

XI1TI — apresentar mensalmente relatorio das atividades que Chefia.

CAPITULO IV .

' Dos Demais Servidores

Art. 49 Aos demais servidores compete:
I - Executar as ordens. instrugdes e, tarefas —ecebidas d2 seus superiores hie.
rarquicos;

II — cumprir pontualmente os horarios de expediente da repartigéo;

III — colaborar para o bom andamento dns Servicos;

IV — gelar pelos bens patrimoniais da Escola conf'ados &4 sue guatda e respon-
sabilidade ou que utilizar para o desempenho de suas atribuigoes;

V — tratar cordialmente os col:gas. esforgando-se por manter um ambiente de
‘trebalho amistoso e agradavel;

"VI — tratar as pessoas que procuram a Escola, com urbanidade e presteza.

Paragrafo Unico — Todo 0 perssoal, inclusive o Corpo Docente, deve observar as
regras de civilidade, demonstrar dedicacio ao ensino incentivar o verdadeiro sen-
tim nto patriético. com a finalidade de proporc onar & Escola o maximo de efi-
ciéneia.

- , TITULO  V
DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS
CAP{TULO I #

Das Dispesicoes Transitérias

1ode-
reicio

 rtio de Seguranca. Puhdica, ao Chefe do Poder Executiv v0, para a designacio !
‘vendo o escothido preencher as condi¢ées regulimentares exigxdas nara.- 0 ex
{ da funcio -

cursos ¢ respect'vos currieulos; elaborada em separado, que vigorars, para a Listas -
lagdo e funcionamento imediato da Fscola de Policia.

Pardagrafo Unico — Os referidos cursos e curricu.los poderio ser modmca.dos,
obedecidas as disposi¢es regulamentares.

ERIN — d\sl,achar as -pelicdes relativas sos assulrtos administratives, escolares

Art. 57 — O primeiro Diretor da Escola de Policia, serd indicado pelo Secrewi-

Art. 51 — Passa a fazer p"il“te do Presente reoufdmento a especifichc? ‘?5‘ B
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Art. 52 —— As Unidas componsntis da Escola. no prazo de 90 (noventa) dias a

noniar da data da aprovagho Co presente | Tegulamento, encceminhiir a Diretoris,
s Peginientos, interno respectivos —, tendo por ‘Dase 83 Dresentes disposicoes regu-
(eamentares, —oz quais aDos exaninades, deverio ser engaminhiagos a consideracao
fio Secretirio de Se—gumng’a Publica, a quem compete aprava-log) nos regimentos in-
. deverao ser estabelecidos roteiros para execugjao de trabalho e normag de
g0 . ‘ o
Art. 33 — Para o primeiro ano de funcionamento da Escola de Policia o Con-
@zlhn Técnico Administrativo estabelecera 0S CUrsos. 3 Serem instituidos, tendo em
wista, o3 recursos e necessidades da administracgo.

Art. 54 —— A Escola de Policia tera um escudo. de desenho proprie aprovado
w0 O presente regulamento gus figurara em seus impressos-e demais documentos

i -
- CAP(TULO
Das Disposicdes. Gerais
Art. 55 — Aos alunos que concluirem cursos com assiduidade e aproveitamento.

seréo conferidos cersificados de arrovacao, firmados pelo S:eretario de Seguranca
ikl ca e pelo Diretor da Escola de Policia.

Art. 56 — As autoridades encarregadas da expeaicio de Boletins de Merecl.
mmento, consideracio na atribuicio de pontos, a Po3se de certificados fornecidos pela
.¢ola, come prova de conhecimentas especificos ineventes a fungdo.

paragrafo unigo Os benefic’os a gue se refére éste art'go aplicam-se soments?
so8 =ervidores aue e tejam desempanhando as atribuicdes especificas constanteg dos
sificados obtidos na Bscola. ’

Art. 57 — A Escola de Polcia mantera estreitas relactes com ©O Departamento
dnal do Servico Publico: visando o observancta das I'nhas gerais tracadas para
palitica de pessoal do _Est-ado e o atusliza~do e aperfeicoameénto dos meétodos de
N0 :

Art. 88 — O ‘Sacretario de Seguranca Publica fixara em Portaria, anualmente
o pamero de vagas, para cada Curse da Escola.
Pardgrafo anio-— Poderd a Dretoria da. Escola, organ’zar relacao dos servi-

dores gue deverao ser inscritos ex-officio nog Cursos da Escola; entrando em entendi-
menito direto com os Oorgfos da SESP e fornecenfo. aos mesmaos 0S requisitos regula-

" ynentares para a inscricio. e

Art. 89 — A Ezcola de Policia, ¢ard ciéncia 507 escrto. a todo o servidor inscri-
1o ex.oficio «m seus Cursos. :

Paragrafo unico — A Diretoria da Escola examinara as justificativas e eleicoes
Jos servidnres inseritos ex-offc’o pertinentes as reais ‘dificuldsdes em frequentar 0S
sursos nos quals estejam inseritos procurando — em colaborecfio com 0s 9rgaos da
sdministracio do aluno com .as suas obrigacoes escolares; da decisdo da Diretoria,
2ahe recurso 2o C.T.A, dentro do hrazo de 5 (cinco) dias. 4 partir da data em que
t6r dada ciéncia ao interessado. da decisdo. )

Art. 60 — A Escola da Policia mantera Laboratorios destitidos 4 reali-acio do
iesguisas 2 80 Rreparo técnico dos alunos. podendo desenvolver estas atividades em
utroes Lahdratér oz ou locais, onde se apresentarem oportunidades de melhor con-
vato com & realidade dos assuntos pesquisados oun estudados.

’ Paragrafo unico — A- Diretoria da Eseola procurara entendimentos com .0S or-

303 técnicoy da SESP visando a consecugio dos ohj.tivos rolimados neste artigo, {

airetamente ligados aos referidos 6rgios.

Art. 61 — As condigGes para inscricdo ou matrieyla, os programas 0s hora-
rios e os dema’s requisitos pertinentes aos Cursos Regulares. serfo d:finidos no
<Plano de Atividades Didat cass. o - : )

4 1.0 Os reguisitos relativos .aos Cursos Intensivos, poderfo ser incluidos no
inesmda. «Piido» ou a éle strem incorporados, -se aprovados seraradamente;

£1 .0 — A Diretoria da Escola poderd a gualquer tempo propor ae C.T.A. a
slterdcio dos horarios des Cursos, ou de outras especificacoes part nentes ao regime
cscolar conﬁante&do «Plano do Atividades DidAticass justiticando a prouosicio. ‘

B ) _ A distribuicio das aulas dentro dos horarios de func’onamento dos
Jursos, a planificacio da parte executiva, bem como o acompanhamento da exe-
cucio do «Plano de Atividades Didaticas & atribuicdo da Diretor'a da Escola.

t-4.0 — As medidas referidas n.ste artigo e seus paragrafos. devem ser adota-
das com observancia das dispos.¢des regulamentares. . :

Art. 62 — Aplicam-se 20s componentes do Corno Docente e do Chrpo Discente
da Eseola de Policia o Tstatuto dos Funcionarios Puablicos Civis do Estado (Lei n.o
593 de niovembro de 1.949). ’

Art. 63 — As unidades gue compdoem a Escola de Policia.- funcionaréo em regi-
me “e maiua colaboracio sob a ortanfacio do, Jiretor, como superv.sor da execucao
s disposiedss legais e regulamentares.

Art. 64 — As funcdes de Diretor
childas pov

ragul

Assistente e Chefes d2 Servico, serfio hreen-

amentarss. e designacédo do Governador do Estado.
para as fungdes. gratificadas referidas neste

_ pada unidade da Escola de Polcia, d-vera sev afixada, em lugar
verifinas uma relacido dos moveis, usensilios. maqumé‘r"os.
imenia’s sob responsabilidade ‘da un ' dade, devidamen-
icada peln Chefe resnective.
arafo Ortgd~— Da rolacio vefer 7a neste artigo. deverfo ser remetidas no
g (vinter dins contados fa data ¢a instalacado da unidacde, copias aittenti-
0] err duas vias para fins de confrdle. & Diretoria da Escoia, e a outra 3 Dirsto-
fim de Administracio da Secretaria de Seguranca Publica. ’

Art. 66 — O3 ©as03 Om's305 noe prosente regulamento seréo resolvidos pelo Di-
rotor da Estola e pelo Conselho Teécnico Administrativo, dentro das respectivas
competencias., - .

Paragrafo unico — Por decisdo do Conselho poderdo ser 0s €asos omissos enca-
riniados a-consid racio do Becretario de Seguranca Publica, com vistas a pro-

- jyunciamentos de érgdos técnicos ou puaridicos da Admin'stiacio Estadual. ‘

Art. 67 — O presente Regulamsnio entrara em vigor na data de sua publicacio,

rovozadas as disposicies €m contrario. :

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
n : ESCOLA DE POLICIA
'rjf;Equc‘\ﬁcacéo dos Cursos Permanentes e espectivos curriculos. a
que se refere o art'go 51 do Regulamento da -Fscola de Polic a, apiova-

do _pelo Decreto n, de de agdsto de 1.963

) Q% Curses Permanentes @ serim iniciglmente institu'dos . encontram:se especi-
“iicados no -artigo 30, item 1 e seu parégrafo 1. do mencionado Reguldmento e s3o:

1 = CYTRIOS DE NIVEL SUPERIOR -
1 — Curso. de Criminologl R - -

2 — @urso de Criminalistca;.

3 — Curso de Medicina. Legal; -

indicacio de Seeretario de Seguranca Publica, obzervadas as disposicdes
¢ !

=3
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1) — CURSOS DE NiVEL MEDIO

4 Curso de Inspetor Policial; .

5 _ Curso de Escrivio d: Policia;

§ — Curso de Identificador;

7 — Curso de Fotografo;

I — CURSOS DE NIVYEL BASICO
g3 —- Curso de Agente de Policia; ’
9 — Curso de Guaida Civils B
10 -— Curso d2 Guarda’ de Transito]
11 —— Curso dg Guarda de' Presidio

SPECIFICACADO E CURRICULOS
I) — CURSOS BE, NIVEL SUPERIOR
: .1.. CURSO DE CRIMINOLOGIA o )
1.1 — O Curso de Criminologia, com & dmacio de dois anos, destina-se 4o pre-
paro £ espec alizacio para o exercicio dos cargos. de Coinissario e Dele-

gado de Policia, dividindo-se em duas secches distintas. )

1.2 — A -la. sec¢ho. coin- 2 duracao d .1 ano. destina -se & formagdo de Comissé.-
rios - de Polcia e comureendera as seguintes disciplinas:

a4 -— Ditgito Penal e Judiciario Penal, aplicados;

h — Dreito Constitucional e CAdministrativo:

¢ — Investigacio Policial; :

d — Criminaliz‘ica; -
e —— f.gulamento pratica da administracdc policial;
f - Med'oina Legal: .

g ~— Manejo e enirégo de armamento;

1.3 — A 2a. 3eccho. com a duracao de 1 ano destina-s Ma esp.»:c‘:alizacéo para ¢
exarcic’ o dos 7 2 e T 10 e Delegados de Poicia e compreenderd
ag seguintes disc plinds:

inologia;

b — Crim nalistica:
¢ — Soctologia Crimmnal; .
d — Psicologia Judiciaria;
1 e -— Medicina Legal:
t — Estatistica Polcial; : )
1.4 — Serbo admitidos & matrica an curse de C iminologia 03 diplomados peles

facuidades de Direto oficiais ou reconhecidas e os alunos habilitados &

5a. serie do curso juridico.

2. CURSO DE CRIMINALISTICA

2.1 — O curso de Opriminalistica, com a duracio d. 2 anos. destina-se 4 forma-
cao d> peritos criminals e o .aperie coamento 4os conheciinentos proiis
siona s. técnico-clent ficos dos que - exercem g&ises Caigos.

2.9 — O .cutso regular d= formacio de peritos criminais comprzendera o ensing
das seguintes d'sciplinas:

22,1 — Mo primeiro 210!

a — Introducio & Criminalistica; -
“p - Nogoes de Direito Penal e Judiciario Penal:
¢ —— Reculamento e pritica 430 ¢io policial:
d — Quim'ea aplicada & Criminalistica; :
e — Medicina Legal.

PUTRU,

9. 29 — No s gundo ano: (Ano Letivo) integral
-a — Identidade pericial e judiciaria;
b — Fotografia judiciaria: A
¢ — Desenho técnico. e modelagein;
. d — Tit'ea do crime. ) )
2.3 — A parte guzs verza sdbre Introducéao A “Criminalistica, sera distribuida da
segu‘nte forma:
2 3.1 — No primeiro sem stre: . : ‘
a — Pericia das armas de foégo-e instrumentos relacionados & pratica 4o
ciime: ) ‘
b — Pericia de documentos e valores c'rculanies;
. ¢ — Pericia de incéndios, acidentes de transito, explosdes e desabamentos.
2.3.2 — No segundo semestre:
a -— Pericia nos crimes contra a patrimonio:
bh — Pericia nos crimes contra a pessda.
9 4 — Serfo admitidos & matricuia nd curso de Criminalisticasog diplomados pe-
ias escolas de nivel superior, oficiais ou reconhecidas.
3.7 CURSO DL MEDICINA LEGAL
3.1 i :

al som a duracdo de 2 a00S, destina-se a@ pre-
vn o exercio n do cargo de Médico Lowis A

formacis de Médico Legista desdobra-se e dois P
sciplinas para o ano letivo intezral e discipli-

nas para o semestre
_ 0 10 ano compreendira o ensing da~
1:ndo o ano letivo integ al:

seguint.s disc plinas:

1 a
H b wabclogia T :
'[ c — omis patolégica forense.
2.9.3. — Limilavde-s By Ineiro $Senies el {
a — Tanafo L forense, .
anien'o e pratca de admiy istracso policial;
¢ — Infortun’stica. ‘
ndera o ensino das seguintes disciplinas:
¢ — Fscopatclogia forense.
3 3.9 — Limitando-"e ao primeiro semestre:
a — Sexologia fevense;
b — Criminalistica gerai; -
¢ — Pericia Médico Leogal
3 4 — Serao admit dos a matricula no Curso de Medicina Legal 03 diplomados

pela’ Faculdades ds Medicna oficiais ou reconhecides e os alunos habill-~
tados ao ultimo ano dessas Faculdades.

II) — CURSOS DE NIVEL MEDIO
4. CURSOS DE INSPETOR POLICIAL

4.1 — O Curso d- Inspetcr Policial, com a duracio de .l ag}d destina-se ao arer
ieicoamento dos conhscimentos prof'ssionais ¢ téenicos dos Inszetores Pa-
liciais ¢ a0 preparo deos candidatos para o exercic o désse cargo. .
. 4.9 _ O Curso regulay de Inspetor Policial, compreenderd o ensing das stguin-
tes discinlinas: R . Sl
a — Técnica Policial e tatica do er-me:
b — Regulamentn e Miatica da administragio policial;
¢ — Pol'cia Politica e Soeial; . L




5
]

.1 — O Curso de Agente ¢e F
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— Medicina Legal; . °
— Crim ' nalistica; ITSERR
-— Psicolog.a Judiciaria;
— Nog¢oes de Direito Const
—- Dafesa Peassonl:
i — Relacdzs Publicas; C -
j -— Inglés:
k — Portugués;
1 — Manéijc e emprégo de arnwmmento.
& rig adm tidos A matricula no curso de Imspetor

de diplomas de conclusdo do 1o cicle secundario.

5. CURSO DE ESCRIVAO DE POLICIA
O Curso de Escrivio de Policia, comt. a duracdo de 1 ano destinas-se ao
amento dos conhecimentos profissionais ou téenicos dos Escrivaes
a ¢ ao’prepare de candidalcs ao e>erucxo désse cargo.
O envep x'eg'u]ar de Identificador comp.eendera o ensino das seguintes dis-

aperfo ¢
e Pol

e}

Aphn‘Ls
— Tucuérito policial e Processo Contravencioral:
sgulamonto e pr

—— WNoubss de Crminalistica;

— Policia Politica e Som,a.l,
— Educacio Moral, Social e Civica;
— Portugués,

N -
S rao admitidos & matricula no curso des Escri

L e R ey S B e <7

de “diploma de conclu‘ g doe 1o ciclo secundaric,

G. f‘L RSO DE IDFI\TIFICA?JU“
O Curso de Ident ficador., com & duracfo de 1 &n o,
coan to dos conhecimentos profissinonals dos iden
ro. do candidatos pars creicio- désse cargo.

O curso regular de ILdentificador compreendersa o

: — Identificacio
Noches de Cr
¢ — Fotografia;
¢ — R QuTa‘ﬂ(mo e pratics izacdo policial,
e — Portus .
f — Relacoes P"
Sk admitid 1o curso. de Ilde:stificudor

ciclo secundiric.

- O Curso de Foude

Otica 2 mrocénica
Téen ca de
[ ica da

[CE ecguiamento
DS

B

f icoamonio dos nhpc Y
e 80 pre;
G Cuso regular d-

iloncﬂS (§39)
a0 £Xercici.

8. CURSQ !
s e Guarca Civl

ia. Seccéo

[«
- I\.r) primeire semes
2 — Portugués;
b — R gulamentc e prética da organizacdo po
¢ — Nocoes de Legislacko Pens
1 - Llomentos de Dirzito Constitucional e A
e -—— Investigacho Policial;
. — Policia Politica e S
g — Socorros de urgencia;: -
h — Educacdo Moral ¢ Civica: ' i
i — Educacfo Fisiea e Detesg -Pessoal.

N.o segundo seniesire:
— Investigacio Polieial;

b —_— Pohcl@ PoFtica e Socialy: ,

¢ - Man e ernrrevc de- c.rmg.mﬂnto.,

¢ —--Comutrcaches;

£ == Tréins'to o« topografi

f — Relacoes Pubhms

L2RLIIECE

Lol Fleménioos te. Gl

ab e Processo -Penal;

Policial os portadores

atica de  administracao policiai;
-— Nocdes de Direito Constitucional e I}.nelm Administrativo;

‘2o de Polcla os portadores

portadores de

. aguéle gue se

- Bscela Mormal de Grau Colegial, da ci | Edueacdo e Cultural.s

icio desse carg

3 . . N

i - -Oxdem Unida.

Guaxdﬂ C]\'l com & duracao de A (geisy- miéses o cond
o} Culso uma - sintese do programa Curso de forma&;ao gL Hispe
) ot G e dalia

e ncolog'_a de Comando

16. CURSO DE GUARDA DE TRANSITO )
106.1 — O Curso de Guardas de Trans.to, dividido em duas seccoes
iesting.se a0 priparo e treinamento do pessoal do D
se habilitar ao exercicio désse cargoe.

")..

10.2 — Curso de Guarda- de 'Transito. compreendera, na cao, (om a du-
racdo de 1 ano, o ensino das seguintes disciplinas: Tl
a — Legislagéo especializada aplicada;
b — Noco:s de Engenharia e Trafego;
¢ — Sinalizacdo e ve'culos em geral;
d — Socorros. de urgéncia; —
e — Fdueacio Moral, Civica e Relacbes Iiblicas; - gy
£ — Porpugués; ; . m@
g — Defesa Pessoal; m *
n — Deschho especializado e levantamento de loczis dggacidente de tréve
s.to e investigacdo de acidentes;
i — Regulamento e pratice da organizacho- policial;
i — Transito-e topografia da cidade. S
10.3 — A 2a. Seccho destinassz ao aperfeigozmento e 2 eup / cio dos Inspe
tores de Transito, com a duracio de 6 (seis) méses ompresndera uimna

sintese Co programs do Curso de Formacao de Inspuh ;
cido da disciplina:
= Psicologia de Comango.

11 — CURSO DE GUARDA DE PRESIDIO
11.1 — O Curso de Guardes de Presidio destina-se ao apors
nheciuentos profissichisis ‘dos guardas de Presidio e Calcereiros e
macko de agentes ‘para os servicos de vigilancia, dis Jp na e assst
nos estabolecimentos penails e carcerarios.

11.2 — O Curso regular de formag¢éo de Guards de Presidio, ¢ Ln a dula,ua.o de 1

ano, comrreendera o ensine 'das seguintes discipl nas:

a .- Penitencidria ¢ Penitenciarismo;
. u — Nocbes d= Psicologia e de Higiene Mental;

¢ — Educacdo Moral e Clvica;

¢ — Regulamento e prat'ca da orgamzacao policial,

e — Defesa Pesscal e Bducacio Fisic
i — Portugués;
g — N 25 47 Lez‘slacao Penal;
2 Dire;to Constitucionzal e Admzmsuamfo

— \/Id]leJO ¢ emprégo de armamento.

DECRET® N.o 14.040

da Consttuicic Estadual, DuCRETA

Fieam awrovadas, na forma do /£nexo. as Func
> Policia. da S.cietaria de Seguranca Publica. ’
C—- Bste dreereto entrarda em vigor na data de sua publwac
s’roLs em contrario.

Suritiba, em 4 4o fevereiro de 1964, 143.° da Independéncia e 760 da R:pikll
iaa) MNEY BRAGA . Eng,
Eiain Conit ’
Vespere Mendes e
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
ESCOLA DE POLICIA
FUNCOES GRATIFICADAS L
No o . Funcio S * Simbeie
1 ‘ret . p 1 —
1 3 -
3

DECRETO N.o 14058

1o Estado do Parans, ! diretor e do corpo décente € gue possue

triia de Bducecdo | nstalaches satsmtouas
‘huicao que 1ho

CRET &

2 a Tsoola de| p ovisorio e polo prazo’ de do;s
lcola Normal de ! partir do ano letivo «6#
de Paula™. | ¢io para o funciona
icade da Nova Esperanga, para 1ul- | Normal de Grau “Coldgial

wr & partir do pressate ano letivo | de Marie™, desta Capizal, mam £
2.0 — uoq > art, 3.0 do | Seciedade Civil = =Casas de Vf?uc‘

noe 1.
1862, 0 Becretario de s
ra mfwah. ¢ Anext 1]
creto, incluindo a fung
divetor da Esccola de Apl

de marco d.|sdbre sup2rvisho dagrirmas do
ve cdo e Cultu Coeur de Marile.

do refe .do de-

Pardg afo unico = Dentrd de 60

a Escola apx‘essn‘.ar

dade de Nova Eps

Axt. 2 o — Bste dec
gor na data de sua publicacido, ficande | de seus cursos e o sew
evegadas a3 disposicdcs em’ conirdrio. ” trativo; disciplinar e.didatico.

Curitiba em 6 de fevereiro de 1964, Y At 2.0 — Para se. habilitar ao recu-

143.0 da Independéncia e 76.0 da Re. ynhecimento, a ser requerids ap 108

publica. | riodo de funcionamento provisorie;
(AA) NEY BRAGA cola devera COMDIOVAE ou L
Jucundine daz filva Furtade de idoneidade moral.e, Ofl%alonfx do..
(Ref. Prot. n.o 907-64-PG. — 03731) retor ‘¢ ds corpo docente e ~instalago

fffff . satisfa’érias =~ escrity %ao escols

DECRETO N.o 14057 guivo nle acsegure 4. verificacio

) . identidade de cadam

O Governador do Estade do Parana | dade ¢ sutenticidadé,
usande d= atribuicdo. que lhe confere ¢}e garantir remun
art. 48. item I, da Comustituicio Estadual, | professéres. '

a0  condigua

e considerando que a Lel Federal n.o Art. 3.0 — A Escola autorizada z furn

4.02¢, de 20 -de dezembro de 1961, em seu | cionar po: éste dec
art. 16, at ibuiu sos BEstados & compe- | no-que e for apli 1,
‘gricia para autorizar o funcionemento]lei Federal n.o 4.024, de 1961. e
de estebelocime?’ - ongho meédio nacd gislocio estadual dAETRL

devera ~b

pertencente & Uniao; Art. 4.0 — WBste deereto entrara ci

CCRO @mnaisn a0, ape' feu;oamc‘lto e ‘o especialf zacacm dos Inspe-
ASNRETA. 7

T.-8-aquéle que

Polieigis, acres

ernador do Estado do Parang, usando. de atribuigao r'ue the confeie
es Gratl fmaddv

. TeVOgs,

ST A Art. l.o — £ conéddida, em cariter

: Sécrstari
53 res“)ect vo estat
nea. to ou regimento, qme devers d spor
reio en ' rura em vi- | bre a sua orgamzacao, a  constitu
regiie adipinis.”

erdeTeguiar-
ge sua vida ecsco

os preceitor da




